
 

 

 

Skolebestyrelsesmøde d. 21.01.2026 fra kl. 17.30-19.00 

Deltager: 

Fleming Askholm, Michael Christian Juhl, Anders Melchiorsen, Lars Pryds (TR), Nicolaj F. Nielsen, Marion 

Bjørnskov Hansen. 

Elevrepræsentanter: Uffe Lykke Jensen, 10A (formand)  

 ____________________________________________________________________________ 

Dagsorden: 

 

1) Siden Sidst 

Hvad er der sket på skolen (bordet rundt) 

- Brobygning 

- Juletur 

- Juleafslutning 

Generelt har det været gode dage, som har været hyggelige.  

 

2) Økonomi (forventet) årsresultat  

- Økonomi. Mail fra Line d 19.12.2025 omkring distriktsmidlerne (se side 2)  

- Årsresultat 2025 

- Budget 2026 
- Personalesituationen 2026 
-  
Vi afsluttede skoleåret med et minus på ca. 150.000 kr. hvilket er tilfredsstillende, set i lyset af, at vi 
det kommende skoleår er en lærer mindre og vi derfor gerne skulle komme ud af 2026/27 med et 
lille overskud. 
 
Budgettallene for det kommende år ligner dette års budgettal. Men vi skulle gerne have færre 
udgifter til lønninger i det kommende år qua ovenstående. Vi har fundet det nødvendigt, at øge 
budget for efteruddannelse for at forsøge at fastholde og kompetence udvikle medarbejderne frem 
mod EPX’en.   
 
Pga. en pensionering tænker vi ikke at vi skal ud i en omplacering. Ikke så længe vi kan fastholde 
vores Ukrainemidler. Hvis de bortfalder, kommer vi til at kigge på personalesituationen igen. 

 

3) Skolens Datapakke, herunder skolens udviklingssamtale d. 15.01.2026.   

 Elevfravær 

- Der er et kommunalt ønske om at der skal være fokus på elevfraværet i de kommende år 

- Generelt ligger Haderslev kommune højt, i særdeleshed i udskolingen 



- Tal for 10. ved kløften 

Vores elevfravær er højt. Vi har derfor strammet op på retningslinjer og procedure omkring registrering 

m.m. 

Vi arver en del tunge sager fra Ungeuniverserne. 

Vi vil undersøge om fraværet er stigende for elevgruppen eller om vi i virkeligheden ser et forbedret 

elevfravær.  

Udover det ser vores datapakke generelt fornuftig ud. Vi oplever en lille stigning i elevernes 

afgangskarakter. Og Medarbejderfraværet er fortsat på et meget lavt niveau. 

Matematik og dansk 

- Fokusområde  

Vi har haft fokus på især matematik hvor der har været to-lærerordning på i optil 50 % af timerne. 

I indeværende år har vi set en lille stigning i karaktererne, hvilket vi håber fortsætter i år. Der kan dog være 

en bekymring for, om vi kan fortsætte to-lærerordning i det kommende år, hvis vi har en lærer mindre.  

  

4) Den Nye EPX. Møde med ministeren fredag d. 16.01.2026 

- Sidste nyt 

Et godt møde med en oplagt minister. Ikke så meget nyt. Vi afventer stadigvæk en institutions lov og for at 

få svar på de vigtigste spørgsmål om lærernes mulighed for at glide med over i EPXen.  

5) Samarbejde med SSP omkring rusmidler 

Vi har udvidet vores samarbejde med SSP omkring rusmidler. Fremover vil SSP komme mere rundt i 

klasserne. 

 

6) Evt. 

Ikke noget. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


